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1. CONTEXTO

Hoje Marica tem, segundo IBGE, uma populacdo estimada de 153.008%, ‘Situada na Regido
Metropolitana do Rio de Janeiro, e parte do COMLESTE?, vem construindo nos lltimos anos
estratégias de desenvolvimento para além dos royalties advindos da exploragdc do petréleo.
Estratégias que v8o do investimento no Turismo, incluindo o fomento a uma Rede de Turismo
de Base Comunitdria, a repensar o abastecimento da cidade com base nos principios da
agroecologia e da soberania e seguranca alimentar, assim como colocar em praticas politicas
publicas que contribuam para o acesso da populagdo a novas formas de gestdo financeira que
privilegiam a circulagio e partilha das riquezds produzidas no territdrio e seu reinvestimento
no desenvolvimento local e sustentavel.

Neste sentido, os Programas de Transferéncia de Renda da Secretaria de [Economia
Solidéria geram uma espiral positiva de desenvolvimento quando incorporam os principios e
métodos das finangas solidgrias com o uso da Moeda Sociai Mumbuca e o fomento a
implementacio dos Bancos Comunitérios. Todo o valor transferido as familias em Mumbuca
permanece a Cidade gerando crescimento econdmice & estimulando inclusive a criacdo de
novos postos de trabalho no comércio jocal,

O Programa Mumbuca Futuro vem responder a preocupacdo da Secretaria de Economia

_Solidaria com o futuro de nossos estudantes dade o quadro de desemprego € precarizacdo nas

relagBes de trabalho que vem assolando a classe trabalhadora nos ultimos anos.

Segundo o IBASE® - Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e Econémicas - “Além das
barreiras para ingressar no primeiro emprego, estudos apontam gue, contemporaneamente,
os/as jovens tém maior dificuldade de encontrar € permanecer em uma situacdo de trabalho
decente. Isto significa que eles/as estdo mais presentes em ocupaciies com maior
precariedade, que ndo garantem a carteira assinada, com baixa remuneracdo, jornadas
extensas e condigBes de salde e sequranca precarizadas. Vale destacar que quanto menor a
renda e a escolarizacdo, se forem mulheres ou se forem negros/as, a precarizacdio € ainda

i

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ri/marica/panorama
2 Consércia Intermunicipal de Desenvalvimento de Leste Fluminense - http://conieste.com. bi/
? http://ibase.br/pt/sobre-o-ibase/
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para 14 Municipios do COMLESTE em parceria com a Petrobras, mostra, em seu indicador

maior”. O Sistema de Indicadores INCID?, desenvolvide pelo Institute em um projeto v

“Direito ao Trabalho: Situacdo dos(as) Jovens no Acesso ao Emprego Formal”, que em 2014
apenas 18% dos jovens entre 15 e 29 anos estavam formalmente empregados em Marica,
contra 50% de jovens empregados no mesmo periodo em Niterdi e 39% na vizinha

Saguarema.

Investir na formagdo para o desenvolvimento de habilidades empreendedoras dentro dos
principios da economia solidaria, incentivando a organizagdo coletiva (associativismo /
cooperativismo) para criacdo de seus proprios postos de trabalho € o caminho que a Secretaria
de Economia Solidaria encontrou para contribuir para superacio dos obstaculos encontrados
por estes jovens para sua insergdo no mundo do trabalho. Outra possibilidade sera investir a
soma disponivel para formac8o académica, ¢ que pode aumentar a empregabilidade dos

jovens maricaenses.

Sendo coerente com sua proposta, o Projeto Mumbuca Futuro, ird investir na formacéo e
consolidacdo de um coletive de jovens educadores/as populares em economia soliddria, que
por sua vez serao 0s responsaveis pela formac8o das criancas e adolescentes matriculados/as
a rede publica de ensino de Maricd. Para muitos destes/as jovens esta serd a primeira
oportunidade de trabalho e ao mesmo tempo de formacdo continuada em temas atuais como
economia solidéria, snberanﬂfla alimentar, agroecologia, desenvolvimento sustentavel entre

outros.

2 JUSTIFICATIVA:

) O Mumbuca Futuro visa oportunizar mais uma medida de insercdo, através do incentivo
ao estudo dos fnunicipes no ambito do ensino fundamentai, médio e universitdrio e ao
empreendedorismo na sua atividade empresarial, cooperativa e/ou associacéo.

Por meio do Mumbuca Futuro, serd concedido beneficio aos alunos de escolas publicas
municipais ou estaduais, do 62 ao 99 ano do ensino fundamental e do 12 ao 3° ano do ensino
médio, que pertencam a uma familia residente no Municipio de Marica, independente da renda

familiar.

0O valor mensal serd de: a) 50 (cinquenta) mumbucas, correspondente zo valor de R$
50,00 (cinquenta reais) e anualmente, b) R$ 1,200,00 (mil e duzentos reais), que serd
depositade por beneficidrio no Fundc Solidario (art.21 da Lei n® 2652). Os montantes

4 incid.arg.b
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més. Os montantes depositados no Fundo somente podero ser sacados pelo beneficidrio, a

depositados mensalmente sdo condicionados ao aluno ter no minimo 75% de' frequ

partir dos dezoito anos de idade ou em casos de emancipacdo, nos casos suficientemente
comprovados de: a) Conclusdo do Ensino Médio; b) Matricula em nivel superior em
Universidade; e ¢) Participac8o em cooperativa/associacdo ou constituicdo de empresa.

A possibilidade de um futuro mais préspero depende das iniciativas de hoje. E por esse
motivo que o Estado deve preocupar-se com medidas positivas, as quals impliquem em
realizacdes nas mals diversas areas, seja na salde, na educacdo, na assisténcia, no esporte,
na cultura ou no lazer.

N3c mals prospera, ha muito, aquele modelo de Estado imiscuide apenas nas
liberdades individuais. Se, por um dado momento, o mesmo visar conter arduamente os
gastos publicos, suas dividas sociais acabam por gerar manifestos reflexos, a desfavorecer o
proprio Estado e a toda coletividade.

Diante dos avangos aos quais vém se submetendo esta cidade, o progressc deve
acompanhar a capacitago do morador desta regido. Caso contrdrio, com o vertiginoso
crescimento demogréfico, acompanhada ‘das demais mudancas as quais este territéric vem
passando, abrir-se-d espaco para a exclusdo social e, consequentemente, para a
marginalizagdo.

o
Logo, deve o Poder Piblico agir de todas as maneiras que lhe sejam palpaveis, para

que se permita a insercdo social, a consecucdc dos anseios sociais, bem como o
desenvolvimento, em defesa da dignidade da pessoa humana.

Qutrossim, inegdvel c intuito de promover o Municipio de Maricd, através de
- manifestacBes intelectuais, culturais e da livre iniciativa realizadas por cidaddos dests
localidade,

Nessa senda erigiu-se o Projeto de Lei, almejando render frutos a uma sociedade mais
justa e equénime, tornando nossa coletividade amplamente qualificada & arte e as atividades

laborais, albergada pela fonte inesgotavel que € o conhecimento.

3. OBIETIVOS
3.1. Objetivo Geral: Com o intuite de atender os objetivos especificos da Politica Puablica
Municipal de Combate & Pobreza este projeto visa oportunizar insergdo no mundo do
trabalho, através do incentivo ao estudo dos municipes no ambito do ensino

fundamental, médic e universitario e ao empreendedorisio com é&nfase nos
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agroecologia.

3.2. Objetivos especificos da parceria:

3.2.1. Concess3o de apoio & administrag8o piblica runicipal péral a Coordenacdo e

Execucdo da Formagdo das Criangas e Adolescentes Atendidos pelo Programa
Mumbuca Futuro.

3.2.2. Conceder a parte dos alunos de escolas piblicas municipais ou estaduais, do &°

ano do ensino fundamental, o acesso ao Programa de Transferéncia de Renda
Mumbuca Futura, através da Moeda Social Mumbuca, em suas modalidades
mensal e anual. Nos préximos anos o projeto atenderad do 6° ao 99 ano do ensine
fundamental e do 1° 30-30 ano do 'ensinu médio.

3.2.3. Formar jovens educadores populares em economia solidaria, consumo

consciente e comércio jusfo, agroecologia, soberania alimentar e financas
soliddrias para atuarem na assessoria 2 implementagio e gestio de
empreendimentog econbmicos solidarios a serem desenvolvides junto ao ptblico
infanto juvenil atendido pelo Mumbuca Futuro.

3.2.4. Promover processos formativos com criancas e adolescentes em economia

solidéria, consumo consciente e comércio justo, agroecologia, soberania alimentar,
financas soliddrias e para criagdo e gestdo de empreendimentos econémicos

solidarios.

3.2.5. Colaborar para efetivacdo de uma ambiénecia favoravel para a Economia

Soliddria no Municipio de Maricd, divulgando seus principios e valores na
comunidade escolar.

4, ABRANGENCIA

Conforme observado um dos objetivos gerais deste aditivo é assegurar a Formac&o as Criangas

e Adolescentes Atendidos peloc Programa Mumbuca Futuro.

O projeto atenderd, ainda em 2018, aproximadamente 830 alunos/as da rede municipal de
educacdo cursandos do 6% ano do ensino fundamental.

O Programa Mumbuca Futuro vem responder a questdes referentes as dificuldades que os
jovens em geral, e jovens maricaenses em especifico, enfrentam par “sua inser¢do no

J/

s g Yo Q@_ULP R

cooperativismo e/ou associativismo dentro dos principios da econorhi%"f?solid@[‘&' e‘“""‘egg
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mercado de trabalho. Coerente com sua proposta o Programa contard com a capégggﬁém g@ia ki “#ﬁ
jovens nas temédticas que envolvemn a criac@o e desenvolvimento de Empreendimentos de
Economia Solidaria. Estes jovens serSo educadores/as populares em economia solidaria e

serdo responsaveis pelos processos formatives a serem desenvolvidas com os alunos/as da

Rede Publica de Educac3o. Chamados de tutores/as irSo trabalhar em dupla e contar com a
supervisdo permanente de um educador popular em economia soliddria experiente gue atuara

como orientador/a destes jovens em seu ingresso a vida profissional e acompanhard seu
trabalho durante todo o tempo de execugdo do projeto. o

O projeto contarad entdo com trés ambientes formativos: a formacdo dos/as jovens tutores/as,
a formac@o dos/as alunos/as do 6° ano do ensino fundamental matriculados/as na rede
municipal de educacdo e a sensibilizacdo da comunidade escolar nas tematicas abordadas
durante estes processos formativos. Para tanto poderdo ser desenvolvidos materiais
especificos para formagdo e comunicacdo, assim como poderdo ser adquirides material com
contelido pedagdgico que contribuam para formacdo dos jovens e dos alunos em questdo.

A meta do Programa é atender a todas as escolas do ensino fundamental e ensino médio de
Maricd. Nesta primeira edicdio o Programa ird atender a 29 turmas distribuidas em 6 Escolas
Municipais que, por sua vez, estdo distribuidas nos 4 Distritos que compGem o municipio.

.
Esse Aditivo, que integra o Termo de colaboragdo 02/2017 e terd duracdo de
6 meses’®, devera alcancar as seguintes metas:

4.1 a - i infraestrutura logistica a r:

jeto com  qualidade nos processos e no
atendimento dos resultados e produtos esperados de

(Lro dos prazo.

4.1.1 Selegio de equipe com formacdo e experiéncia profissional adequada para
atender as necessidades do projeto;

4.1.2 Garantia de infraestrutura, equipamentos e Llogistica adequada para o bom
desenvolvimento do projeto;

4.1.3 Aquisigdo de material de expediente e de escritdrio, material didatico e
pedagdgico previsto de forma a assegurar a qualidade na execucdo do projeto
em consonéncia com a educa¢do popular, dindmicas lldicas, participativas e

moderacdo visualizada.

5 ; A
Maio a outubro 2018 Z/(’) ‘Z,
}
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4.2 Meta 2 - 830 alunos/as de 62 ano do_ensino fundamental matriculades/as na m@

publica de ensino cadastrados/as para o acesso ao Mu
indigenas guaranis das duas aldeias existentes em Marica cadastradas.

4,2,1 Contribuir para o planejamento e mobilizacdo junto a comunidade escolar para
realizacdio do cadastro e da formagao dos alunos do 6° ano da Rede Publica
Municipal de Educagdo previstos no Mumbuca Futuro;

4.2.2 Apoiar as acbes necessarias para o cadastramento dos/as alunos/as do 6° ano
da Rede Publica Municipal de Educag@o para acesso ao Mumbuca Futuro.

4.2.3 Pagamento das Bolsas aos /as beneficiarias pelos programas Mumbuca Futuro e
Mumbuca Indigena - previsdo média de 3'30 beneficios pagos/ més Mumbuca
Futuro e 200 do Mumbuca Indigena em 2018,

o i ' infanto juvenil.

4,2.1 detalhamento do percur&o'fomativﬂ, ementa & método para formacdo dos/as
jovens educadores/as populares e formacgdo dos/as alunos/as da rede publica de
educacdo;

4.3.2 realizagdo de processo de formagdc de formadores em educacdo popular e
economia solidédrias a 22 jovens maricaenses selecionados para serem
tutores/as e atuarem na formacio dos/as alunos/as matriculades/as no 6° ano
do ensino fundamentat. Serdo ac menos 120hs de formacdo, distribuidos em
seminarios, oficinas &¢/ou cursos.

4.3.3 Reunifes quinzenais de formacgdo, sistematizacdo e acompanhamento entre

orientadores/as e tutores/as sob sua responsabilidade e Acompanhamento

sistematico pelos/as orientadores/as das atividades desenvolvidas pelos/as
tutores/as em sala de aula.

4.4 Meta 4 - Material pedagdgico adquirido, efou desenvolvido, e distribuide para a

formacSo de educadores populares em economia solidaria (tutores/as). pars
formacdo do pabiico Infanto juvenil em economi 1a] r e olvimento
EES.

4.4.1 Produgdo &fou aquisicdo de Material Pedagdgico para formagdo de 22 jovens
educadores/as populares e para formagdo dos/as alunos/as do j\.‘-" ano da Rede
Plblica de Educacdc e da comunidade escolar. ‘

.
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4.5 Meta 5 - 830 alunos/as do 69 ano do ensino fundamental matriculados/as.-na mdé&_ b ’fCﬂ'
pliblica de ensino com acesso a processos formatives em economia solidaria e para

o desenvolvimento de empreendimentos econdmicos solidarios.,
4.5.1 Promover processos formativos com 830 criancas e adolescentes em economia

solidéria, consumo consciente e comércio justo, agroecologia, scberania
alimentar, financas solidarias e assessoria para implementacdo ¢ gestdo de
empreendimentos econdmicos solidarios no contra turno do horario escolar, em
periodo completo, ac menos uma vez por semana em cada turma.

4.6 Meta 6 - Principios e valores da economia solidari

alimentar difundidos na comunidade escolar.
4.6.1 Promover atividades de difusdo de conteidos e praticas e sensibilizaco da

comunidade escolar em economia soliddria, consumo consciente e comércio

justo, agroecologia e soberania alimentar.

s
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8. PRECIFICACAO ‘ Qp :

Para precificacdo das metas faz-se importante levar em consideracdo o detalhamento que segue,
8.1. D0 DIMENSIONAMENTO DOS CUSTOS E ATIVIDADES

8.1.1. Para o perfeito dimensionamento dos custos decorrentes da presente parceria, a
Organizacdo Selecionada deverd se atentar para o atendimento das metas
previstas neste projeto com os prazos especificados;

8.1.2. A Organizacdo disponibilizard local para desenvolver suas atividades, utilizando
as 032 agéncias/sedes do Banco Mumbuca, sedes de instituicBes parcerias e do
poder publico, assim como, para armazenamento € guarda dos equipamentos e
material didatico / pedagégico;

8.1.3. A Organizac8o esta obrigada a dimensionar as suas atividades de acordo com os
servicos a serem executados, se obrigando a atender os ditames descritos neste
: ]
plano de trabatho.

8.2.DA GESTAD DO PROJETO

8.2.1. No que tange a,gestdo do Projeto a instituicdo parceira devera:

8.2.1.1. Quapto a infra estrutura: garantir a adequagao de infra estrutura e
equipamento para o bom desenvolvimento das acBes previstas no projeto e,
consequentemente, atendimento das metas. O espaco fisico em Maricéd gue
comporte a coordenacio pedagégica e gestdo administrativa do projeta, além
das reunifies de formagdo e acompanhamento com toda equipe do projeto
ser§o buscados através de parcerias com instituicBes e poder plblico local,
além de utilizacio dos espacos existentes nas 03 agencias/sedes do Banco
Mumbuca. Computadores para trabalho da equipe de tutores, coordenacéo e
administragao, datashows, impressoras, carro para o translado da equipe de

coordenacdo e orientacdo pedagdgica.

8.2.1.2. Dotar seus funciondrios com camisas padronizadas necessdrias para a
identificacdo do servigo a ser prestado;

8.2.1.3. Caberd & ORGANIZACAQO PARCEIRA gerenciar e controlar os
equipamentos por sua equipe.

& sy
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8.2.1.4. As atribuigBes e os perfis profissionais a seguir discriminados estdo
diretamente relacicnados 3 necessidade dos servigos e a forma da execucio
pretendida;

8.2.1.5. O estabelecimento de experiéncia minima de 03 (trés) anos para equipe
de orientadores e coordenacdo visa a disponibilizacdo de pessocal mais
gualificado, buscando dar maior agilidade as atividades que serdo
desenvolvidas, aumentando a producgSo das &reas e obtendo assim, o
resultado satisfatorio e desejado;

8.2.1.5.1, Os profissionais deverdo apresentar versatilidade, sociabilidade,
dinamismo, pontualidade,  organizacdo, agilidade, eficiéncia,
profissionalismo, assiduidade, como atribuigdes basicas:

8.2.2. No que tange a muwe@aggm&: garantir a contratacao de uma equipe de
coordenagdo e orientadores com experiéncia comprovada em educacio popular e

economia solidaria, assim como a aquisicdo de material didético e pedagégico
previsto de form# a assegurar a qualidade na execucio do projeto em consendncia
com a educacdo popular e técnicas participativas para moderacdo visualizada (tais
come targetas, pilots, flipcharts, TNT, cola autoadesiva etc, além de matéria prima
para o desenvolvimento de técnicas de produgdo artesanais pelas criancas e
adolescentes etc);

8.2.2.1. Qp_a__n;ﬂ_a_fgmmﬁumm: Os tutores deverdo receber formacéo

que os habilite e ofereca as ferramentas pedagégicas necessdrias para
realizacdo dos processos formativos a serem desenvolvidos como os
alunos/as do ensino fundamental da rede piblica de educacdo. Neste dmbito
serdo ofertados ao menos:

8.2:2.141. 120 horas de formac8o, para os 22 tutores, distribuidos em

oficinas, semindrios, cursos, em um planc de formagdo detalhado a ser
submetido & Secretaria de Economia Solidéria pela organizagdo
executora do projeto;

S22 Reunides semanais de plansjamento e acompanhamento: Cada

orientador/a tera sob sua responsabilidade 6 tutores/as. Os orientadores

estdo responsavels por garantir reunies quinzenais de planejamento e

Wt P
CqE
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acompanhamento, assim como de acompanhar a atuagdoc em sala de
aula dos tutores/as sob sua orientagdo. Além de garantir a presenca nos
momentos conjuntos de formacdo, plansjamento e avaliagic entre

outros.

8.2.2.1.3. Quanto a formacgdo de alunos/as do 6° anc da Rede Piiblica de
Educacdo: em 2018 devera ser realizado um processo de formacdo de
sensibilizacdo e introducdo ao universo tematico da economia solidaria,
consumo consciente e comercio justo, agroecologia, soberania alimentar.
A formacdo se dard nos principios da educac@o popular norteada pelo
arcabougo tedrico e préticas pedagbgicas de Paulo Freire. As dindmicas
deverSo ser lidicas e participativas, trazendo, sempre que possive|, o
aprendizado a partir da vivéncia de jogos, de rodas de dislogo, de filmes
debates e de visitas extra escolares organizadas em parceria com 2
Escola, dentre outras ferramentas/dinamicas de trabalho possiveis. As
aulas de formacdo em economia scolidéria se darSo sempre no contra-
tu?rno do horério escolar, Cada turma terd uma aula de economia

solidaria por semana.

3
8.2.3. Quanto ao credenciamento de alunos/as do 6° ano da Rede ﬁﬁblica de
Educacdo: deverd apoiar com infraestrutura, logistica, equipamentos e eguipe o
credenciamento destes alunos no Programa Mumbuca Futuro, obedecendo os
critérios e exigéncias documentais definidos pela Secretaria de Economia Solidaria.
A estratégia de credenciamento sera definida em conjunto com as Secretarias de
Educacdo e Economia Soliddria. Contudo, fica claro, que a responsabilidade
juridica e institucional pelo credenciamento & da Prefeitura Municipal de Marica,
conforme estabelece a lei de Economia Solidaria do Municipio, cabendo a entidade

parceria apenas o apoio logistico e operacional.

8.2.4. Quanto ao atendim a secretaria municipal de economia soliddria &

Organizacdo parceira devera:

8.2.4.1, Contribuir para coordenacdo compartilhada do Preojeto entre Secretaria de
Economia Solidaria, Secretaria de Educacdo e Organizacdo executora do
projeto, © que abrange desde o planelamento politico pedagdgico,
metodologia, desenvolvimento ou aquisicBo de material didatico /

/’\.
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pedagégico, ao acompanhamento @ monitoramento das agbes; 12 SEIPERUI I .
8.2.4.1.1. Fornecer relatdrios e informagdes consistentes para a Secretaria

Municipal de Economia Solidaria, inciuindo:
| 8.2.4.1.1.1.1. Guias metodolégicos;

8.2.4.1,1.1.2. Didrios de Classe com frequéncia dos alunos/as
participantes do processo formativo desenvolvido pelos

tutores/as e orientadores/as;

8.2.4.1.1.1.3. Listas de presenca e relatério por atividade desenvolvida,
além do registro fotografico;

8.2.4.1.1.1.4. Auxiliar nas respostas a solicitagbes dos Orgdos de
Controle Interno € Externo e Ouvidoria Municipal;

9 QUALIFICACAD:

Serd necessario contratar profissionais nas ’quaiiﬁcagﬁes exigidas, em especial nos campos da
educacdo popular, sistematizacdo, economia solidaria, apoic a criacdo e desenvolvimento
de empreendimentos de économia solidaria, consumao consclente e do comércio justo, das
redes produtivas, financas solidarias. Agentes locais e liderancas comunitarias.

Cargo: ORIENTADOR Educacional em Educacao Popular e Economia Solidaria
Guantidade: 3 profissionais

Funcbes no Projeto: Detalhamente do percurso formativo, ementa e método para formagéo de
educadores/as populares e formagdo dos/as alunos/as da rede plblica de educac8o. Producdo
de contetdo e/ou selecio de Material Pedagogico para formacdo de educadores/as populares e

para formacdo dos/as alunos/as da rede pliblica de educacdo. Contribuir para o contetdo do
Material de Comunicacdo / Difusfo do Programa Mumbuca Futura. Formar jovens educadores
populares em economia soliddria, agroecologia, soberania alimentar e para assessoria a
implementacgéc e gestdo de empreendimentos econémicos soliddrios para atuar em projetos de
educacio popular junto ao piblico infanto juvenil. Incorporam-se a estas responsabilidades as
atividades cotidianas de planejamento, relatoria e outras formas de registro, avaliacio,

monitoramento e sistematizacao.

Qualificacio exigida: Experiéncia de 3 anos comprovada como educador/a popular em

economia solidaria.

1R 19 L/\
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Comprovacdo: contratos assinados onde estejam descritos as reapunsabiﬁt_i_gdes%n!a;'-I'._‘ ?l'
contratado/a em atividades de formacdo, assessoria a empreendimentos de economia
solidéria, carteira de trabalho, carta de recomendagdo do contratante com especificacdo das

atividades / responsabilidades assumidas neste campo de conhecimento,

Qualificacdo desejavel: a) participagdo comprovada em Foruns ou Redes de Economia Sclidéria
e/ou participacdo comprovada em outros movimentos sociais, redes ou foruns; b) participacdo
em eventos de economia solidédria ou outros movimentos sociais, eventos de formacgdo, etc
{congressos, plenarias, féruns, assembleias entre outros); d) experiéncia em design e
artesanato.

lipo de contrato: CLT

Carga Horaria semanal: 40 hs/sem com disponibilidade para viagens eventuais, assim como
para trabalhos eventuais & noite e finais de semana.

Cargo: TUTCR em Fducacdo Popular e Economia Solidaria para criancas e adolescentes,

Quantidade: 22 jovens. -

Funcdes no Projeto: Cadastramento dos/as alunos/as do 6° do ano da Rede Piblica Municipal

Educacdo para acessc ao Mgmbuca Futuro, Promover processos formativos com criangas e
adolescentes em economia solidaria, agroecologia, soberania alimentar e assessoria a
implementacio e gestdo de empreendimentos econdmicos solidarios. Incorporam-se a estas
responsabilidades as atividades cotidianas de formagdo / estudo, planejamento, relatoria e
outras formas de registro, avaliacdo, monitoramento e sistematizacéo.

Qualificacdo: segundo grau completo, idade minima de 18 anos e maxima de 29 anos.

Comprovacao: diploma, histérico escolar.

Qualificacio desejdvel: a) participagdo comprovada em Foruns ou Redes de Economia Solidaria
e/ou participacdo comprovada em outros movimentos sociais, redes ou foruns; b) participacéo
em eventos de economia solidaria ou outros movimentos sociais, eventos de formacdo, etc

{cursos, congressos, plendrias, foruns, assembleias entre outros).

Tipo de contrato: CLT
Carga Hordria semanal: 40 hs/sem com disponibilidade para viagens eventuais, assim como

para trabalhos eventuais 3 noite e finais de semana.

Cargo: COORDENADOR em Educacio Popular e Economia Solidaria.
Quantidade: 1

9L pn 2
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FuncBes no Projeto: Contribuir para o processo seletivo da equipe de orientadbres e:.'n
educacio poular € economia solidaria e dos jovens tutores; Propiciar condicBes e espacos para
formacg&@o permanente da eguipe de orientadores/as e tutores/as; Facilitar os didlogos entorno
da proposta pedagogica, com percurso formativo e ementa, contribuindo para participacéo de
todos/as envolvidos/as e formulagdo do programa de formagdo tanto para os/as tutores/as
guanto para os/as alunos/as da Rede Publica de Educacdo; Orientar a produ¢3o e/ou selegdo
do material pedagdgico garantindo a qualidade e adequagio do mesmo para o publico a que se
direciona; Garantir espacos permanentes de avaliacdo, reflexdo, slstemat-izéi;éo, planejamento
e monitoramento.

Qualificac8o: Experiéncia de 5 anos comprovada na coordenacdo de projetos no dmbito da
economia soliddria, experigéncia na gestio de projetos de politicas pdblicas em economia
solidaria.

Comprovacio: contratos assinados onde estejam descritos as responsabilidades do/a
contratado/a em atividades de coordenacdo, formacgio, assessoria a empreendimentos de
economia soliddria, carteira de trabalho, carta de recomendac8o do contratante com
especificacdo das atividades / responsabilidades assumidas neste campo de conhecimento.

Qualificacdio desejdvel: a) participagdo comprovada em Foruns ou Redes de Economia Solidaria
efou participacdo comprovadg em outros movimentos sociais, redes ou féruns; b) participacdo
em eventos de economia solidaria ou outros movimentos sociais, eventos de formagdo, etc

(cursos, congressos, plenarias, foruns, assembleias entre cutros).

Tipo de contrato: CLT

Carga Hordria semanal: 40hs/sem com disponibilidade para viagens eventuais, assim como

-para trabalhos eventuais a noite e finais de semana.

Cargo: Coordenador Téchico

Quantidade: 1

FuncBes no Projeto: Fazer a gestdio técnica do projeto, garantir os prazos, gerenciar conflitos,
manter a relacdo institucional com a Prefeitura, gerenciar a entrega dos relatérios contabios.

21
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Comprovacio: contratos assinados onde estejam descritos as responsabilidades | %l}
contratado/a e cartas de apresentacio.

Qualificacdo desejavel: a) participacdo comprovada em Féruns ou Redes de Economia Scolidaria
e/ou participacdo comprovada em outros movimentos sociais, redes ou foruns; b) participacéo
em eventos de economia solidaria ou outros movimentos socials, eventos de formacdo, etc
(congressos, plenarias, foruns, assembleias entre outros); d) Ensino médio completo.

Cargo: Assistente Administrativo
Quantidade: 1
FuncBes no Profeto: Auxiliar o gerente administrativo em todas suas atividades e fungbes,

zelando pelo patriménic e documentacdo da instituicdo, substituindo-o © gerente

administrativo em caso de afastamento provisorio.

Qualificacdo exigida: Experiéncia .de 3 angs comprovada em na funcdo de assistente
administrativo ou similar, preferencialmente em ongs e projetos sociais que trabalhem corn
recursos publicos.

F

Comprovacdo: contratos assinados onde estejam descritos as responsabilidades do/a
contratado/a e cartas de apresentacao.
L3

Qualificacdo desejavel: a) participagdo em eventos de econcmia soliddria ou outros

movimentos sociais, trabalhc em ongs e outros movimentos sociais ; b) ensino medio
completo,

Z/Ql% Eﬂf“zﬁ —

Diego Zeidan
Ssc. Economia Soliddria
MAT: 108658
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Composigdo de Custos de Mac de Obra (IN-
05/2017 - MPOG)

Categoria

profissional: ORIENTADOR EDUCACIONAL

Data de apresentagdo da proposta

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

Processo nimeroc |

|: Prefeitura Mumclpul ie Muﬂtﬂ |

Leefiy |

Data do iniclo

Cofclley |

Falha

)r-.. ;

| Rubrica i

Qk_ |

Municipio

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo

Q|0 |m >

N° de meses de execucdo contratual

" Tipo de Servico

__administrative UND

Tipo de ..ﬂ.em{;o (mesmo servn;.o com caracterfstlcas distinias)

1
2 Classificag@o Brasileira de Ocupagbes {CBO)
e Salaric Nominativo da Categoria Profissional R$ 3.500,00
- i ORIENTADOR §
4 Categoria profissional (vinculada 3 execucao contratual) EDUC:ACIDNAL |
5 Data base da categoria (dia/més/ano) il

1 COMPOSIQAQ DA REMUNERAGKO % VALOR (R$)
A Saldrio Base 3.500,00
B Adicional Periculosidade * <
C Adicional Insalubridade -
D Adicicnal Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado -
_ G Outros (especificar) w |
- TOTAL DO MODULO 1 1 3.500,00 |
Suhmédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e A.dimnnal de Férias % VALOR {R$)
A 13 (Décimo-terceiro} salario 8 33% 2901, 55
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 388,85
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% | 680,40
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % | VALOR (R$)
A INSS 20.,00% 538,08
B Salanio Educagio o 2,50% 104,51
| ] SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - RAT 2,00% 83,60
D SESC ou SESI 1,50% 62,70
______ E SENAI - SENAC 0,00% -
F SEBRAE 0,30% 12,54
G INCRA 0,20% 8,36
H FGTS 8,00% 334,43
TOTAL SUBMODULO 2.2 | 34,50% [ 1.442.22




ESTADO DO RIO DE JANEIRO Preleitura Municipal de Maricd |
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Frocesso ndmero [FLEET IR
: SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA  Loladeiide cofcilll
oihd el o
Rubrica L
Submédule 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)

A Transporte -
B Auxilio-Refeicao/Alimentagdo (R$ 13,00 X 22 DIAS - 10%) - 257.40
c Assisténcia Meédica e Familiar -
D Qutros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 257,40

QUADRO-RESUMO DO MODULG 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS

 ANUAIS, MENSAISE DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diﬁrios

VALOR (R$) |
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias - 680,40 |
22 GPS, FGTS e Qutras Confribuicbes 1.442,22
23 Beneficios Mensais e Diarios , 257,40
TOTAL DO MODULO 2 2,380,02 |
i ULO 3~ PROVISAD PARA RE i
3 PROWSAO PARA RESCISAOQ % VALOR (R$)
A Aviso Prévic Indenizado 0.42% 14,70
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 1,17
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,02% 0,58
D Aviso Previo Trabalhado 0,04% 1,40
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.01% 048
F Muita do FGTS e Confribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabathado. 0,02% 0,70 |
TOTAL DO MODULO 3 0,54% | 19,03 |
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALDR (R$)
A Férias ) o 0,00% -
B Auséncias Legais 0,00% -
C Licenca Paternidade 0,00% -
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% -
E Afastamento Maiernidade 0,00% -
F QOutros (especificar) po0% | -
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% | -
Submédulo 4.2 - Intrajormada | % | VALOR(RS) |
A |lntervalo para Repousc ou Alimentaggo | 0,00% | 0,00 |
TOTAL SUBMODULG 4.2 | 0,00% | 0,00 |
GUADRO.RESUMO DO MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSEN
_Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 Auséncias Legais -
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULOC 4 4
5 INSUMOS DIVERSD$ |
A Uniformes |- -
B Materiais | - 2
c Equipamentos | - =
D Outros (ASO - especificar) ; -

TOTAL DO MODULO 5




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

| Preteitura Munk:upql de Murlcu
[Processo nomero | 24 3¢ 4

Daia do inicio Céle E@ I}

Falha [

Rubrica - f,.'vsgm s

CUSTDS INDIRETDS TRIBUTOS E LUCRD

A Custos Indiretos 0,00% -
B Lucro 0,00% -
G TRIBUTOS
&4 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 1,00% 41,80
c.2 COFINS 0,00% 5
c.3 1SS 0,00% -
TOTAL DO MODULQ 6 1,00% 41,80
a) Triblitos Yo's TO B maniniamniidmsmninissaian T a1,00%
100
{Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =
- e M L 5899,05
c) P T P o s 5958,63
Valor dos Tributos =P1 - Po 58,57
b : RESUMO DO CUS R EMPREGADO sl
Mﬁo—da—(‘)bm vinculada a exacu-;ﬁu cnntratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERACAQ 3.500,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.380,02
[ MODULO 3 - PROVISAQ PARA RESCISAQ 19,03
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE -
= MODULO 5 - INSUMOS ngl;;asos -
Subtotal (A+ B+ C +D+E) 5.899,05
F MODULC 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 41,80
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5.940,85




ESTADO DO RIO DE JANEIRO . _Prefeitura Municipal de Marsicé

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo ndmerc | _ 2y ] 1)

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA ~ poiadoido _CERAL-
Rubrica W

ymposicao de Custos de Mao de Obra (IN-05/2017 -
0G)

itegoria profissional. JOVEM EDUCADOR

,r';;ﬂ.‘ |le’ ks

“ v—"- Tl

Discrininagat
Data de apresantaq.ﬁo da proposta ) : HilEete
Municipio o Marica

A
B
C
D

Ano do Acordo, Convencaio ou Dissidio Coletivo b 20972018
N® de meses de execugdo contratual 6
Tipo de Serwqo Unldade de Medlda Quantidade total a contmtar {am funcao da umdacle de medu:la)
administrativo UND 18

iR YW

fi.r..'h st il it nsb b

Bt ' [POSICED QD! shon ref
i i mririvib o 5T} WL 8 s s SIS TETE u)- wm.n.ﬂ s

Tipo de s&wigu (maﬁmo sarvic;o com caracterlst:cas dlstmtﬂs)

2 Classificacio Brasileira de Ocupagées (CBO)

3 Saldrio Nominative da Categoria Profissional R$ 1 952 00_

4 Categoria profissional {vinculada & execucio contratual) JOVEM EDUCADOR
8

Data base da categoria (dia!méslano}

S ; Iﬁw : Py
i a’»;ﬁ’ fre .?“m ’u‘lﬂ

1 COMPOSICAQ DA REMUNERAGCAQ % (R$)
A |Salric Base 1.852,00
B Adicional Periculosidade s’ -
Cc Adicional Insalubridade . ' .
D Adicional Noturno B | 5
A - Adicional de Hora Noturna Reduzida | -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Quiros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 1.952,00
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % {R$)
A 13 {Décimo-terceiro) salario 8.33% |162,60
Férias e AdicionaldeFérigs o 11,11% | 216,86
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% | 379,46
| VALOR
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Qutras Contribuigtes . % (R%)
A | INSS | 20,00%




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

. Prefeffura Municipal de.Maricd
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA ot sme [ Je N3
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA ~ (Dotodofido L¢3/ [
Rubrca P il
466,28
B Salario Educagdo 2,50% |56,28
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - RAT 200% |46,62
D | SESC ou SESI 1.50% |3497
E SENAI - SENAC 0,00% |-
F SEBRAE 030% |699 |
G INCRA 0,20% | 4,66
H FGTS 8,00% | 186,51
TOTAL SUBMGDULOHZ.Z 34,50% | 804,32
- VALOR
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios (R%)
A Transporte 58,88
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo (RS 13,00 X 22.DIAS - 10%) 257 .40
_C Assisténcia Médica e Familiar
D | Qutros {especificar)
- TOTAL SUBMODULO 2.3 316,28
ANUAIS, MENSAIS EDIARIGS
Médulo 2 - Encargds, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
21 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.2 GFS, FGTS e Outras Contribuices 804,32
& Beneficios Mensais e Diarios 316,28
TOTAL DO MODULO 2 1.500,06
3 PROVISAO PARA RESCISAC (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 042% 18,19
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado | 0,0336% | 0,65
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.02% 0,32
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% b,?ﬂ
E Incidéncia dos encarges do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 1026 |
F Muita do FGTS e Conlribuigiio Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,02% |0,39
TOTAL DO MODULO 3 0,54% 10,58




ESTADQ DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

. Prefeitura Municipdl de

Frocasso numero

Data do inicio

Folha

R
Lol
ol

Rubrica

g
L
=

SFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais | % | (R$)

A Férias E— 0,00% |-
B Auséncias Legais 000% |-
c Licenca Paternidade 0,00% |-
D Auséncia por Acidente de Trabalha 0,00% |-
E Afastamento Maternidade 0,00% |-
F QOutros {especificar) 0,00% |-

TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% |-

Submédulo 4.2 - Intrajornada

A | Intervalo para Repouso ou Alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2 .

TABRGRESUMG B0 MBBOLO 4.

STO DE REPOSIC.

Médule 4 - Custo de Reposigas do Profissional Ausente

41 Auséncias Legais - -
4.2 * Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 -
3 INSUMOS DIVERSOS (R$)
A camisas - 5,83
B Materiais " 4
C Equipamentos - -
D Qutros (ASO - especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 5,83
; VALOR
6 | CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD Y (R$)
I
A | Custos Indiretos 0.00% | -
B Lucro 0,00% | -
C TRIBUTOS
CA1 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 1,00% | 23,31




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

. Frefeitura Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA meﬁﬁﬂumemz AL
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA  Jeladolicla 2 ermiio
Rubrica A
c2 COFINS 0,00% |-
C.3 1SS 0,00% | -
TOTAL DO MODULO & 1,00% | 23,31
a) TIIDUEEE o 3 T8 B .., corentasasss b s iy s oo sy n e N o 00t 1,00%
100
(Total dos Modulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =
b) 3468,48
c) Pof {1« TOY® Pl 8 (i i s s 3503,51 |
Valor dos Tributos = P1 - Po 3503

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) V?F:M;:;R
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.952,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFECIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.500,06
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESC}SAO 10,59
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
E MODULO 5 - INSUMOS'_DIVERSDS 5,83
Subtotal (A+B+C+D +E) 3.468,48

F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 23,31

PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3.491,7%




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

;omposigdo de Custos de Mio de Obra {IN-05/2017 - MPOG)

sategoria
rofissional:

COORDENADOR TECNICO

Data de apresenta(;éa da prnpu&;ta

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

Preieftura Municipal de Marica
Processo numero | 4 e
Dala do inicio e Aud L]
 Folha < 28
Rubrica P
o

Municipio

Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

o0 |m >

N° de meses de execugSo confratual

Tipo de Servico

administrativo

g

T|po de servigo (mesmo senngo com caracterlstlcas dlstintas)

Data base da categoria (dia/més/ano} '

1

2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 Saldrio Nominative da Categoria Profissional R$ 5.500,00
4 Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual)

5

CODRDENADDR TECNICO

Ul b, e ) R i El'z ol
CDMPOSIGAQ DA R‘EMUNERAQAU

Salério Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade 5

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

1
A
B
C
D Adicienal Noturne
E
E
G

QOutros {especificar) -
_ TOTAL DO MODULO 1 B 5.500,00 |
Suhmoduln 2 1 13° Salérm Faﬂas e Adlmonal de Férias % VALDR {R$)
A 13 (Décimo-terceiro) saldrio 8,33% 458,15
B Férias e Adicional de Férias 11.11% 611,05
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 1.069,20
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 1.313.,84
=] Salaric Educacio 2 50% 164,23
5= SAT (Seguro Acidente de Trabalho)} - RAT 2,.00% 131,38
D SESC ou SESI 1.50% 98,53
E SENAI - SENAC 0,00% -
F SEBRAE 0,30% 19,70
G INCRA 0,20% 13,13
H FGTS 800% 525,53
TOTAL SU_BMDDULO 2.2 34,50% 2.266,34 1
|
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios | VALOR (R$)

8



ESTADO DO RIO DE JANEIRO i - Prefeitura Municipol %Q Mﬂ,,cﬁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo nimero
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA  feladelnicio ggij “},3
Rubrca w‘,.,if"
A Transperte -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo (RE 13,00 X 22 DIAS - 10%) - 257,40
Cc Assisténcia Médica e Familiar =
D Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 J 257,40 |
SUR NCARGOS, BENEFICIOS ANUS S EDIARIOS
Mddulu 2 .- Ennargos. Benaﬁn‘lua Anuais, Manmfs e biéﬂos I VAL OR (R$)

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 1.069,20 |
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 2.266,34
23 Beneficios Mensais e Digrios . 257,40 |

TOTAL DO Ménum 2 N | 3.592,91_}

TARS i i

3 PRDVlsAo PARA REsmsAQ % VALOR (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 23,10
3 Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.0336% 1.84

€ |Multa do FGTS e Contribuigao Secial sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.02% 092

] Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 2,20
E Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sabre Aviso Prévio Trabalhado 0,01% 0,75
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre ¢ Avise Prévio Trabalhado. 0,02% 1,10
- TOTAL DO MODULO3 ' 0,54% 29,91

Submﬁdulo 4 1- ' Aus&nclasLogai B

VALOR {R$)
A Férias 0,00% -
B Auséncias Legais 0,00% -
c Licenca Paternidade & | 0,00% -
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% -
E Afastamento Maternidade 0,00% -
F___ | Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% -
- Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentacio 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
'QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENT

Modulo 4 - Custo de Raposk;ﬁn do Profissional Ausente

VA DR (R$)

4.1 - Auséncias Legais -
42 Intrajornada -
__TOTAL DO MODULO 4 -

(R
W-T-F»-j

---M-l

Camisas personalizadas

Materiais

Equipamentos

OO 03 B fen

Outros (ASO - especificar)

TOTAL DO MODULO §




ESTADO DO RID DE JAHEIRD Prefeitura Muﬂiti'pu] de ¢6
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Froceso numero |3 AL,
1 A Data do inicia I
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA e r_w‘ﬁﬂ“
Rubrica W= v
'n--"‘
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO L % VALOR (R$)
A | Custos Indiretos 0,00% -
B Lucre 0,00% -
c TRIBUTOS -
C.1 PIS &/ FOLHA DE PAGAMENTO 1,.00% 65,69
cz2 COFINS 0.00% -
c.3 ISS 0.00% -
TOTAL DO MODULO 6 1,00% 65,69
a) e T T — 1,00% -
100
{Total dos Madulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =
b) FEBEAFERAESEIEFI I FNNSISpEIRSs RS 9122’35
c) PO} 1= TOY B BY B covoiiiioimeemninins i iveiisi i iai s s i i §215,00
Valor dos Tributos =P1 - Po 92,14
_QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO. e
Mao-de-Obra vlnculada a execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R%)
A MODULQO 1 - COMPOSICAG DA REMUNERACAQ 5.500,00 |
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3.502,94 |
2 MODULO 3 — PROVISAQ PARA RESCISAQ 29,91 '
D MODULC 4 — CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE BN
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSQS -
Subtotal (A+B+C+D+E) 9.122,85 |
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 65,60 |
PREGOTOTAL POR EMPREGADO 9.188,54 |

10



o T e ) L i - e — — + o s Rk ol b

ESTADO DO RIO DE JANEIRO . Prefeitura Municipal deMaridé |
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processo nimero | 7
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA Eg:g‘ do iniclo

Rubica

;omposigdo de Custos de Mio de Obra (IN-05/2017 - MPOG)

>ategoria profissional: COORDENADOR EDUCACIONAL

Data de apresentat;an da prnpnsta
Municipio

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
N°® de meses de execucdo contratual

i
i Marica
|

Q0 |m >

: Quanttdade total a contratar (em fungéo da unidade da =
Tipo de Servigo Unidade de Medida medida)

administrativo UND 1

Tapo de SEervico (masmo servigu com caractaristlcas dmtlntas)
Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) L B i
3 Salérioc Nominativo da Categoria Profissional R$ 5.500.00
COORDENADCR
4 Catagoria profissional (vinculada 4 execucdo contratual) EDUCACIONAL
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2018

CDMPCJslGﬁD DA REMUNERA(}AO % VALOR (R$)
Salério Base 5.500,00
Adicional Periculosidade R R -
Adicional Insalubriddde -
Adicional Noturno -
Adicicnal de Hora Noturna Reduzida =
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
Outros {especificar) B :
TOTAL DO MODULO 1 | 5.500,00 |

G (MmO O W -

Wi = I FAIS M il
$uhm6dulo 2 1- 13‘“ $al&rlo, Férlas e Adicional de Férias VALOR(RS)
A 13 {Décime-terceiro) salério 8,33% 458,15
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 611,05 |
TOTAL SUBMODULO 2.1 | 19,44% 1.069,20
- Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
: A INSS 20,00% 1.313,84
B Saldrio Educacio 2,50% 164,23
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - RAT 2,00% 131.38
D SESC ou SES| 1,50% 98,53
E SENAI - SENAC 0.00% -
F SEBRAE 0,30% 19,70
G INCRA 0.20% 13,13
H FGTS 8,00% 525,53
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,50% 2. 266,34

11




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

. Prefelura Municlpm
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA | Processo nimera J’;L i
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA | Zdlode Inicio fful] !
olha =k Eg}&' s
Rubrica éf.}—/( i
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)

A Transporte =
B Auxilio-Refeicao/Alimentacdo (R§ 13,00 X 22 DIAS - 10%) - 257,40
C Assisténcia Médica ¢ Familiar -
D Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 | 257,40

RGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensals e Didrios

VALOR (R$)
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicignal de Férias 1,068,20
2.2 GPS, FGTS e Qutras Contribuicoes 2.266,34
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 257,40
TOTAL DO MODULO 2 3.592,94

Lt

PROVIS/ 7 O PASA RESCISEO "

VALon'cRﬂ

3
o A Aviso Previo Indenizado 0.42% 2310

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 1,84
Multa do FGTS e Contribuico Social sobre o Aviso Prévio

c Indenizado 0.02% 0,92

D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 2,20
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio

E Trabalhado 0.01% 075
Mulla do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio

F Trabalhado. 0,02% 1,10

TOTAL DO MODULO 3 0,54% 28,91

Suhméduio 41 - Aumnmaﬁ Legais VALOCR (R$)
A Férias 0,00% | :
B Auséncias Legais 0,00% -
c Licenca Paternidade 0,00% -
D Auséncla por Acidente de Trabalho 0,00% -
_ E Afastamento Maternidade 0,00% -
F Outros (especificar) 0.00% -
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% :
Submédulo 4.2 - Intrajornada | % VALOR {R$)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentacao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 42 - 0,00% 0,00

Mé-dulo 4- Custn de Rapom;an d::- Pmﬂssional Ausente |

GNALTAUSENTE

VALOR (RS%)

4.1 Auséncias Legais -
4.2 _Intrajornada D
TOTAL DO MODULO 4 -

‘ msums DIVERSOS

5 VALOR (R$)
A Camisas personalizadas = &
B Materiais “ -
C Eguipamentos - -




ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) rsiig Hunlcioo o Mitfe
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Prﬂ;:‘ﬂm niflmem r‘, ?;a;r ;;’ {i)vﬁ
i Bata do inicio e
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA =" L
Ruoica R
D | Qutros (ASO - especificar) i
~ TOTAL DO MODULO 5 - -
6 = GUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0.00% -
. - Lucro 0.00% -
¢ TRIBUTOS
c.1 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 1,00% 65,69
c.2 COFINS 0,00% v
c3 1SS 0.00% -
TOTAL DO MODULO 6 1,00% 65,69
a} THBUTOS Yo oo B e e 1,00%

100

(Total dos Médules 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=
b) ol o R 9122.85

: Po/{1-To)=P1=
B e R

Valor dos Tributos = P1 - Po

TR el

ﬁmﬁm RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mﬁo—d&-Obm vincu!ada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPGSIQAO DA REMUNERACAQ 5.500,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
B DIARIOS ¥ 3.502 .94
c MODULO 3 - PROVISAQ PARA RESCISAO 20,91
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
E MODULC 5~ INSUMOSDIVERSCS -
Subtotal (A+B+C+D+E) 9.122,85
AN | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETQS, TRIBUTOS E LUCRO 65,69
- PRECO TOTAL PCR EMPREGADO 9.188,54
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Jomposicdo de Custos de Mao de Obra (IN-05/2017 -
1POG)

-ategoria
rofizsional:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

: Data de apresentaq;aa da propoata

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Processo numero

. Prefeitura Municipal de

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

Data goinicio

Folhg

Rubrica

Municipio

Anoc do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletive

Qi |m>

N° de meses de execucdo confratual

Tipo de Servigo

administrativo UND

Tipo de servigo (mesmo sm;u com caractarfsticas d;stmtas)

m:mstrativo .

Classificacdo Brasileira de Ccupagbes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada & execugéo obntratuat)

R$ 2.160,00
~ ASSISTENTE

Data base da categoria (dia/mé&s/ano)

ADMINISTRATIVO
01/05/2018 -1

comsu;Ao DA REMUNERAD

VALOR (R§)

Salario Base 2.160,00
Adicional Periculosidade # 5 :
Adicional Insalubridade | -
Adicional Noturno -
Adicional de Hora Noturna Reduzida [ -
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | -
5 QOutros (especificar) ; =
- TOTAL DO MODULO 1 | 2160,00
WODULO 2 CENCARGOS o T
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férlas e Adlcmnal de Ferias % VALDR {R$}
A 13 {Décimo-terceire) salario 8,33% 179,62
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 239,97
I TOTAL SUBMODULO 2.1 | 19,44% 419,89
Submdédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicbes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 515,97
B Salario Educacdo 2.50% 64,49
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - RAT 2,00% 51,69
D SESC ou SESI o 1,50% 38,60
E SENAI - SENAC 0.00% -
F SEBRAE 0,30% 7,73
G INCRA 0.20% 5,15
H FGTS 8,00% 206,39
TOTAL SUBMODULD 2.2 34,.50% 890,01
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ESTADO DO RIOC DE JANEIRO Prefeitura Municipal d
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA Processonomero [ 77 {4/
SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA  boladonde abjod/Th
Rubrica C o
=y
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios B VALOR (R$)
A Transporie - 46 40
B Auxilio-Refeicio/Alimentagdo (RS 13,00 X 22 DIAS - 10%) ) - 257,40
c Assisténcia Médica e Familiar - =g o
D Outros (especificar) — .
TOTAL SUBMODULO 2.3 1
'QUADRO-RESUMO DO MODULO 2+ ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS .
Médule 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Saldario, Férias e Adicional de Férias 441089
22 GPS, FGTS e Qutras Contribuicbes " 890,01
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 303,80
TOTAL DO Mdnum 2 1.613,70

FF ARA RES Tl f i T
K] FRDVISAO PARA RESCIS AD %o VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 807
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 072
C Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,02% 0,36
o b  Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,86
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado | 0,01% 0,29
F Multa do FGTS e ContribuicSo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,02% 0,43

A0 DO
A n!fl--m.-a‘

A Férias a 0.00% =

B Auséncias Legais 0,00% -

C Licenca Paternidade | 0,00% -

D Auséncia por Acidente de Trabalho  0,00% -

E Afastamento Maternidade 0,00% -

N Qutros {especificar) 0,00% -

_ TOTAL SUBMODULO 4.1 | 0,00% -

Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R%)
A | intervalo para Repouso ou Alimentaco 0,00%
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00%

“Médulo 4 - Custo de Reposicdo do P;ﬁlﬁgéioh‘a.l Ausente O VALOR (R$)

4.1 Auséncias Legais =
4.2 ln}rajornada o — -
TOTAL DO MODULQO 4 -

S
ISUMOS DIVE E‘@Wj:

INSUMDS DWERSOS VALOR {R$)
| Camisas personalizadas - -
Materiais - -
Equipamentos - -
Qutros (ASO - especificar) a o -
TOTAL DO MODULG 5 - -
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Processo nimero

SECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

Data do inicio

Folha

Rubiica

=] CUSTDS INDIRET DS TRIB TDS E Y% VALOR {(R$)
A Custos Indiretos 0,00% -
B Lucro 0.00% |- -
& TRIBUTOS
C1 PIS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 1,00% 25,80
i c.z2 COFINS 0,00% -
i C.3 1SS 0,00% -
L TOTAL DO MODULO 6 o 1,00% 25,80
a) Tributos %6 5 TO = i iissii i iasesssis sondiassinaabins 1,00%
100
(Total dos Modulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + [ucro)= Po = '
b) 378543 |
J
c) Poil (1= Tolm PR i o 3823,66
Valor dos Tributos = P1 - Po 38,23
Mﬁn—de—ﬂhm vinculada é exenuq&n contmtual (valor pnr empregado) VALOR (R%)
A MODULO 1 - C@MF"DSIGAO DA REMUNERACAD 2.160,00
- MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 161 3,70
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 11,73
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE -
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS u
i Subtotal (A+ B+ C+D +E) 3.785,43
F MODULO 8 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 25,80
PRECO TOTAL PGR EMPREGADO 3.811.22

\Dag  Lode
Diego Zeidan Cardoso Siqueira
Mat. 108658
Secretario de Economia Solidédria
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